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MB/DP

Na temelju &lanka 54. u vezi &lanka 53. stavak 1. Zakona o drzavnom
odvjetni$tvu (Narodne novine broj: 67/18. | 21/22.) i €lanka 63. stavka 1. u svezi
Clanka 61. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj: 92/05.,
142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 160/11., 34/12., 49/12., 37/13.,
38/13., 1/15., 138/15., 61/17., 70/19., 98/19. i 141/22.) v.d. opcéinske drzavne
odvjetnice u Opéinskom drZzavnom odvijetnistvu u Sisku donosi

RJESENJE
O prijmu u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme

1. SANDRA PLAVSIC, SSS, po zanimanju komercijalist, prima se u drzavnu
sluzbu u Opéinsko drzavno odvjetnidtvo u Sisku na odredeno vriieme na radno
mjesto administrativni referent — upisni¢ar, radi zamjene duZe vrijeme odsutne
sluzbenice do njezinog povratka na rad.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju 2 (dva)
mjeseca.

3. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti iz drzavne sluzbe
utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Zalba protiv ovog rieSenja ne odgada njegovo izvrienje.

ObrazloZenje

Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Sisku, po prethodno pribavijenom odobrenju
Ministarstva pravosuda i uprave Klasa: 119-03/23-04/20 Urbroj: 514-08-03-04/02-23-
14 od 13. lipnja 2023., 1. kolovoza 2023. na web-stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave i DrZavnog odvjetniStva Republike Hrvatske te putem podruéne sluzbe
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje objavilo je oglas o prijmu u drzavnu sluzbu
sluzbenika na radno mjesto administrativni referent — upisnicar - 1 izvrsiteljfica — na
odredeno vrijeme, radi zamjene duze vrijeme odsutne sluzbenice.

Za navedeno radno mjesto administrativnog referenta — upisnicara, sukladno
Pravilniku o unutarnjem redu u Opéinskom drzavnom odvjetnistvu u Sisku, traZeni su
sliedeci uvjeti: srednja struéna sprema upravne, birotehnigke ili druge odgovarajuée



struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen
drZavni struéni ispit te poznavanje rada na uredskim strojevima i raéunalu.

Sukladno &lanku 51. stavku 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima imenovana je
troClana Komisija za provedbu oglasa (u dalinjem tekstu: Komisija) koja je utvrdila
listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete, a Cije su prijave
pravodobne i potpune te nakon toga provela postupak testiranja kandidata provjerom
znanja, sposobnosti i viestina i obavila razgovor (intervju).

Sukladno izvies¢u Komisije, u roku za podnoSenje prijava, za radno mjesto
administrativnog referenta — upisni¢ara pristiglo je 7 (sedam) prijava, od cega 1
(jedan) kandidat nije ispunjavao formalne uvjete iz oglasa, o &emu je pisano
obavijesten elektroni¢kom postom.

Na web stranicama DrZavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i Ministarstva
pravosuda i uprave 1. kolovoza 2023. objavljena je obavijest s pozivom na testiranje
kandidatima za radno mjesto administrativnog referenta-upisni¢ara. Svaki dio
provjere znanja, sposobnosti i vjestina kao i razgovor Komisije s kandidatkinjama
(intervju) proveden je i vrednovan sukladno &lancima 11. do 14. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi. Na
testiranje, koje je sukladno javno objavljenom pozivu odrzano 18. kolovoza 2023.,
pristupilo je 5 (pet) kandidatkinja.

Nakon provedene prve faze testiranja koje se sastojalo od provjere
poznavanja Zakona o drzavnom odvijetnistvu kandidatkinja Sandra Plavsié¢ ostvarila
je 9/10 bodova, kandidatkinja M.R. ostvarila Jje 9/10 bodova, kandidatkinja B.M.
ostvarila je 5,5/10 bodova, kandidatkinja N.V. ostvarila je 7/10 bodova i kandidatkinja
Z.D. ostvarila je 6,5/10 bodova. U drugoj fazi testiranja vrsila se provjera poznavanja
organizacije rada i nadina rada u drzavnom odvjetnidtvu te su u toj fazi ostvareni
sliede¢i rezultati: kandidatkinja Sandra Plavsié ostvarila je 10/10 bodova,
kandidatkinja M.R. ostvarila je 8/10 bodova, kandidatkinja B.M. ostvarila je 3/10
bodova, kandidatkinja N.V. ostvarila je 4/10 bodova i kandidatkinja Z.D. ostvarila je
3/10 bodova. Nakon provedene |I. i Il. faze pravo na provjeru rada na radunalu
ostvarile su kandidatkinje Sandra Plav$ié¢ i M.R. iz koje provjere su obje ostvarile
10/10 bodova.

Komisija je sa kandidatkinjama isti dan provela i razgovore (intervju) kroz koje
je utvrdivala interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi te je
kandidatkinje Sandru Plav&i¢ M.R. ocijenila s 10 od ukupno 10 bodova.

Na temelju rezultata provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija je
opcinskoj drzavnoj odvjetnici dostavila izvieS¢e o provedenom postupku prijma u
drZavnu sluzbu.

Slijedom navedenog, u Opéinsko drzavno odvjetniStvo u Sisku na radno
mjesto administrativnog referenta — upisniéara na odredeno vrijeme, do povratka na
rad duZe vrijeme odsutne sluzbenice, izabrana je kandidatkinja Sandra Plavsié koja



je zadovoljila na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu) te prikupila najvedi broj
bodova.

Uvidom u prijavu i privitke istoj utvrdeno je da je Sandra Plavsi¢ dostavila
dokaze o ispunjavanju struénih uvjeta za radno mjesto administrativnog referenta —
upisniCara propisanih Pravilnikom o unutarnjem redu u Opéinskom drzavnom
odvjetniStvu u Sisku, a prije donosenja ovog riesenja pravodobno je dostavila i
uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak kao i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, dok je po sluzbenoj
duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u drzavnu sluZbu
sukladno ¢lanku 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno ¢&lanku 122. stavku 3. Zakona o dr3avnom odvjetnistvu, za
kandidatkinju Sandru Plavsi¢ je od Sigurnosno-obavjestajne agencije zatrazeno |
provodenje temeljine sigurnosne provjere. Po zaprimanju, a prije dono$enja rjesenja :
O prijmu, izvrSen je uvid u zaprimljeno IzvieS¢e o provedenoj temeljnoj sigurnosnoj |
provjeri za istu. |'

Slijedom svega navedenog, utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijem ||
kandidatkinje Sandre Plav$i¢ u drzavnu sluzbu u Opcinsko drzavno odvjetnistvo u l
Sisku na odredeno vrijeme na radno mjesto administrativnog referenta — upisni¢ara,
do povratka na rad duze vrijeme odsutne sluZbenice,

Probni rad u trajanju 2 (dva) mjeseca utvrden je na temelju odredbe é&lanka 61.
stavka 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima.

Nakon izvr§nosti ovog rieenja, sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona
o drzavnim sluZbenicima, donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto za
kandidatkinju iz tocke I. izreke rjeSenja, a sukladno &lanku 61. stavku 12. istog
zakona, Zalba protiv rieSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne
odgada njegovo izvrenje.

Temeljem odredbe &lanka 61. stavka 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
ovo rieSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave te DrZzavnog odvjetni§tva Republike
Hrvatske, a dostava kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom svega navedenog, °d|u§§§ﬁ§'§j§\_'
v.d. OPCINSKE DRZAVNE ODVJETNICE
\"..;) Matija Bukovac
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Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe podnijeti zalbu Odboru
za drzavnu sluzbu u roku 15 dana od primitka ovog rie$enja. Zalba se podnosi putem
ovog drzavnog odvjetnistva. Zalba ne odgada izvr8enje riesenja.



Dostaviti:

1.

NOoORkRWON

Kandidatima u postupku putem web stranice DrZzavnog odvjetniStva Republike
Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske

Zupanijsko drZzavno odvjetnidtvo u Sisku

Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske

Ministarstvo pravosuda i uprave, po izvrSnosti

Radunovodstvo

Osobni dosje sluzbenika, po izvrSnosti

U spis




